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ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей образовательной программе 
1. Общие положения

1.1 Настоящее положение разработано на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г. № 1015 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования", Письма Минобрнауки России от 07.07.2005 «О примерных программах по учебным предметам федерального базисного учебного плана». 

1.2 Рабочая образовательная программа – нормативно-управленческий документ образовательного учреждения, характеризующий систему организации образовательной деятельности педагога.

1.3. Рабочая образовательная программа – индивидуальный инструмент педагога, в котором он определяет наиболее оптимальное и эффективное для определенного класса содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса с целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта, целям и задачам школы, запросам субъектов образовательного процесса.

2.Основные функции рабочей образовательной программы

2.1 Рабочая образовательная программа в образовательном учреждении выполняет следующие функции:

– нормативную (программа обязательна для выполнения в полном объеме);

– целеполагающую (программа определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область);

– содержательную (программа фиксирует состав учебных элементов, подлежащих усвоению обучающимися);

– процессуальную (программа определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения) 

–оценочную (программа выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты и формы контроля, критерии оценки уровня обученности школьников).

3. Права образовательного учреждения и педагога, как его представителя.

3.1  Образовательное учреждение  разрабатывает и утверждает образовательные программы, опираясь на основные документы, содержащие требования к уровню подготовки учащихся и минимуму содержания образования: государственный образовательный стандарт (федеральный и национально-региональный компонент), базисный учебный план школ РФ, учебный план школы, учебная программа.

3.2  Составитель рабочей образовательной программы может самостоятельно:

– раскрывать содержание разделов, тем, обозначенных в государственном образовательном стандарте, опираясь на научные школы и учебные пособия (из федерального перечня), которые он считает целесообразными;

–    устанавливать последовательность изучения учебного материала;

–   распределять время, отведенное на изучение курса, между разделами и темами по их значимости;

–    разрабатывать перечень практических занятий;

–    конкретизировать требования к знаниям и умениям обучающихся;

–  включать материал регионального компонента в объеме выделенных на данный предмет учебных часов;

–   выбирать, исходя   из  стоящих  перед   учебным   предметом  задач,  технологии обучения и формы контроля подготовленности обучающихся по предмету. 

4.Ответственность образовательного учреждения и педагога, как его представителя.

4.1  Образовательное учреждение и педагог, как его представитель, несет ответственность за реализацию не в полном объеме образовательных программ согласно учебному плану и графику учебного процесса.

4.2 Автор-составитель при разработке образовательной программы должен учесть требования федерального компонента государственного образовательного стандарта. Основными положениями реализации стандарта содержания образования по предмету являются:

– отражение требований к уровню подготовленности обучающегося по данному предмету;

– включение в содержание образовательной программы всех поименованных дидактических единиц федерального компонента стандарта;

–   конкретизация степени участия данного предмета в реализации компетентностного подхода. 

5. Структура образовательной программы.

5.1 Рабочая образовательная программа включает в себя: 

1. титульный лист 

2. пояснительную записку (с целями и задачами курса и нормативными основами реализации программы) 

3. требования к уровню усвоения предмета

4. перечень учебно-методического обеспечения

5. структура курса (количество часов по основным темам, практическая часть)

6. учебно-тематический план

7.  краткое содержание тем учебного курса

8. входной и итоговый контроль

9. перечень литературы 

( п.6 и 7 в рабочей программе могут быть объединены)

Пояснения к элементам структуры

 Титульный лист содержит:

Наименование образовательного учреждения; гриф утверждения и согласования программы; наименование учебного предмета (курса); указание параллели, на которой изучается предмет; год разработки, сведения об авторе.

В пояснительной записке к программе должны быть отражены следующие моменты:

-на основе какой конкретной программы (примерной, авторской) разработана  рабочая программа.

-внесенные изменения и их обоснование

-количество учебных  часов, на которые рассчитана Рабочая  программа
-цели, задачи и специфика курса (сформулированные в соответствии с ГОСтом)
-пояснения к каждому из разделов программы, выполнению лабораторных работ и практических занятий, а также пояснения, обусловленные требованиями реализации регионального компонента, специфики образовательного учреждения. 

В требованиях к уровню усвоения предмета отражаются: основные идеи и система ценностей, формируемые учебным предметом; конечная система знаний; перечень умений и навыков (способов деятельности); перечень проблем, которые учащиеся должны научиться решать, творчески изучая данный предмет, позволяющих оценить уровень и качество ЗУН обучающихся на входном, текущем и итоговом этапах изучения предмета. Требования к уровню усвоения должны быть не ниже требований, сформулированных в федеральном компоненте государственного образовательного стандарта. Возможно выделение обязательного и повышенного уровня овладения материалом. 

Учебно-методическое обеспечение программы включает следующие материалы:

– учебно-программные (учебный и учебно-тематический планы, учебные программы);

– учебно-теоретические (учебники, учебные пособия);

– учебно-практические (сборники упражнений и задач, контрольных заданий, тестов, практических работ и лабораторных практикумов, хрестоматии);

– учебно-справочные (словари, справочники);

– учебно-наглядные (альбомы, атласы, карты, таблицы).

В разделе структура курса показывается  распределение учебных часов по разделам и темам из расчета максимальной учебной нагрузки, распределение проверочных, лабораторных, практических, самостоятельных, контрольных работ, экскурсий по четвертям (или полугодиям) с обязательным указанием их количества. 

Учебно-тематический план составляется на весь срок обучения и содержит последовательность изучения разделов и тем программы.

Раздел «Содержание тем учебного курса»  –  основная часть программы. Он строится по разделам и темам в соответствии с тематическим планом. При его разработке следует опираться на обязательный минимум содержания образовательных программ государственного образовательного стандарта. Все дидактические единицы должны быть отражены и конкретизированы в содержании учебного материала.

      При описании содержания тем образовательной программы может быть использована следующая последовательность изложения:

–   название темы;

–   необходимое количество часов для ее изучения;

–   обобщенные требования к знаниям и умениям обучающихся по теме; 

–   содержание учебного материала (дидактические единицы);

–   темы практических и лабораторных работ.

«Перечень литературы» -  структурный элемент, включающий перечень использованной автором литературы. Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию. 



Педагог выбирает самостоятельно форму записей текстового варианта рабочей программы. Учитель может внести коррективы во все структурные элементы программы с учетом особенностей учащихся конкретного класса, с обязательным обоснованием в пояснительной записке. 

6.Введение рабочей программы в образовательный процесс

6.1  Введение рабочей образовательной программы в образовательный процесс допускается только после внутреннего рецензирования: представления педагогом разработанной программы; оценки программы коллегами и ее обсуждения на заседании методического Совета и коррекции программы.  Методическим Советом школы дается рекомендация по реализации программы. Утверждается программа директором школы не позднее 1 сентября текущего учебного года.

6.2  Рецензируемая рабочая образовательная программа должна удовлетворять следующим требованиям: 

–  учет основных положений образовательной концепции школы;

– взаимосвязь учебных программ в рамках образовательной области, отражение законченного, целостного содержания образования;

–  наличие признаков нормативного документа;

– последовательность расположения и взаимосвязь всех элементов содержания курса; определение методов, организационных форм и средств обучения, что отражает единство содержания образования и процесса обучения в построении программы;

– полнота раскрытия целей обучения с включением в программу всех элементов содержания;

–  конкретность представления элементов содержания образования.

7.Делопроизводство

7.1  Заместитель директора по учебно-воспитательной работе осуществляет контроль за

 а) рассмотрением рабочих образовательных программ на заседаниях методического Совета, педагогических советов (при необходимости);

б) хранением копий программ, выписок из протоколов заседаний методического Совета, педсоветов в учебной части.

7.2 Администрация ОУ осуществляет контроль уровня учебных достижений обучающихся по рабочим учебным программам, анализируя статистические данные о результатах реализации программ учителем в аналитических справках по реализации программ.

7.3 Администрация ОУ осуществляет систематический контроль выполнения учебных программ, их практической части, соответствия записей в классном журнале о пройденном на уроке материале учебной программе. Итоги прохождения учебных программ подводятся на педагогических советах, заседаниях методических объединений и отражаются в протоколах.

7.4. Администрация ОУ осуществляет систематическую проверку (один раз в полугодие) рабочих образовательных программ и изменений в них  с фиксацией результатов проверки в аналитических справках.

Приложение 1 
Оформление титульного листа
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